
ขั�นตอน

กรรมการโดยตําแหนง่ใน กต.ตร.กทม.
พจิารณาคัดเลือกประชาชนที�เคยเป�น
กต.ตร.สน. ตามที�กองบงัคับการ
ตํารวจนครบาล 1-9 เสนอจาํนวน 3 ราย 

 (9)
(ระเบยีบ ก.ต.ช.ฯ ขอ้ 7,8)

(10)

 ขั�นตอนที� 1 สรรหาผูท้รงคณุวุฒดิา้นต่าง ๆ 
 ขั�นตอนที� 2 ประชุมพจิารณาคัดเลือก
                    ผูท้รงคณุวุฒดิา้นต่าง ๆ 
 ขั�นตอนที� 3 จดัทํารา่งคําสั�งแต่งตั�งเป�น
                    กรรมการผูท้รงคณุวุฒ ิ
                     ใน กต.ตร.กทม.

(ระเบยีบ ก.ต.ช.ฯ ขอ้ 7,9)

(9)-(10)
คราวละ 2 ป� และอาจไดร้บัแต่งตั�งใหมไ่ด้ 
แต่จะดาํรงตําแหนง่เกิน 2 วาระติดต่อกันไมไ่ด้
พน้จากตําแหน่งเมื�อครบวาระ และตามกําหนดในขอ้ 11

(ระเบยีบ ก.ต.ช.ฯ ขอ้ 10,11)

วาระดํารงตําแหนง่/
 การพน้จากตําแหนง่

กรรมการ
 โดยตําแหนง่

สรรหา/คัดเลือก

(1) ผูบ้ญัชาการตํารวจนครบาล        
(2) ปลัดกรงุเทพมหานคร                    
(3) อธบิดีอัยการสาํนกังานคดีอาญา  
(4) ผูบ้ญัชาการมณฑลทหารบกซึ�งมหีนา้ที�ในเขตพื�นที� กทม.
(5) รองผูบ้ญัชาการตํารวจนครบาลที�ผูบ้ญัชาการตํารวจนครบาล
       มอบหมาย จาํนวน 3 คน 
(6) ผูอํ้านวยการสาํนกัป�องกันและบรรเทาสาธารณภัยกรงุเทพมหานคร
(7) ผูอํ้านวยการสถานพนิจิและคุม้ครองเด็กและเยาวชนกรงุเทพมหานคร 
       กระทรวงยุติธรรม
(8) หวัหนา้บา้นพกัเดก็และครอบครวักรงุเทพมหานคร
      กระทรวงการพฒันาสงัคมและความมั�นคงของมนษุย์

กต.ตร.กทม.กต.ตร.กทม.

องค์ประกอบ หน้าที�และอํานาจ(ระเบยีบ ก.ต.ช.ฯ ขอ้ 6) (ระเบยีบ ก.ต.ช.ฯ ขอ้ 12)

(9) ผูท้รงคณุวุฒด้ิานต่าง ๆ ไมน่อ้ยกวา่ 7 ด้าน

(10) ประชาชนที�เคยเป�น กต.ตร.สน. จาํนวน 3 คน 

- องค์ประชุม-ต้องมกีรรมการมาประชุมไมน่อ้ยกวา่กึ�งหนึ�ง
   ของจาํนวนกรรมการทั�งหมด
- การลงมติ-นําระเบยีบ ก.ต.ช. วา่ดว้ยการประชุมและการลงมติ
   ของ ก.ต.ช. และของ อ.ก.ต.ช. มาใชบ้งัคับในการประชุม 
   กต.ตร.กทม. โดยอนโุลม
- ให ้กต.ตร.กทม. มกีารประชุมอยา่งนอ้ย 3 เดือนต่อ 1 ครั�ง

การประชุม/การลงมติ

(ระเบยีบ ก.ต.ช.ฯ ขอ้ 42,43)

ประธาน
รองประธาน (1)
รองประธาน (2)

(1) รบัแนวทางและนโยบายการพฒันาและการบรหิารงานตํารวจจาก ก.ต.ช.
     ไปปฏิบติัเพื�อใหเ้กิดผลตามนโยบาย 
(2) ใหคํ้าปรกึษาและขอ้เสนอแนะการปฏิบติังานของกองบญัชาการตํารวจนครบาล
      และ กต.ตร.สน. ใหเ้ป�นไปตามนโยบายของ ก.ต.ช.
(3) สง่เสรมิใหม้กีารพฒันาประสทิธภิาพการปฏิบติังานของขา้ราชการตํารวจ
      และการบรหิารงานตํารวจ
(4) ตรวจสอบ ติดตาม และประเมนิผลการปฏิบติังานขา้ราชการตํารวจในสงักัด
      กองบญัชาการตํารวจนครบาล  ใหเ้ป�นไปตามนโยบายของ ก.ต.ช. 
(5) ใหข้อ้มูลขา่วสารและเสนอป�ญหาความเดอืดรอ้นและความต้องการของ
      ประชาชนในเขตพื�นที�
(6) ใหคํ้าแนะนาํและชว่ยเหลือสนบัสนนุการประชาสมัพนัธง์านของกองบญัชาการ
      ตํารวจนครบาล
(7) เสรมิสรา้งความเขา้ใจและความสมัพนัธอั์นดรีะหวา่ง กต.ตร.กทม. กับ
      ขา้ราชการตํารวจผูป้ฏิบติัหนา้ที�และประชาชนในพื�นที�
(8) แต่งตั�งคณะอนกุรรมการ คณะทํางาน หรอืที�ปรกึษา เพื�อดาํเนนิการอยา่งใด
      อยา่งหนึ�งตามที� กต.ตร.กทม. มอบหมาย 
(9) รายงานผลการปฏิบติังานให ้ก.ต.ช. ทราบตามที� ก.ต.ช. กําหนด
(10) ปฏิบติัหนา้ที�อื�นตามที� ก.ต.ช. มอบหมายหรอืตามที�มกีฎหมายกําหนดไว้
        ใหเ้ป�นหน้าที�และอํานาจของ กต.ตร.

สาํนกังานคณะกรรมการนโยบายตํารวจแหง่ชาติ (สง.ก.ต.ช.)



(12)-(13)
คราวละ 2 ป� และอาจไดร้บัแต่งตั�งใหมไ่ด้ 
แต่จะดาํรงตําแหน่งเกิน 2 วาระติดต่อกันไมไ่ด้
พน้จากตําแหน่งเมื�อครบวาระ และตามกําหนดในขอ้ 18(ระเบยีบ ก.ต.ช.ฯ ขอ้ 17,18)

วาระดํารงตําแหน่ง/
 การพน้จากตําแหน่ง

- องค์ประชุม-ต้องมกีรรมการมาประชุมไมน่อ้ยกวา่กึ�งหนึ�ง
   ของจาํนวนกรรมการทั�งหมด
- การลงมติ-นาํระเบยีบ ก.ต.ช. วา่ด้วยการประชุมและการลงมติ
   ของ ก.ต.ช. และของ อ.ก.ต.ช. มาใชบ้งัคับในการประชุม 
   กต.ตร.จงัหวดั โดยอนุโลม
- ให ้กต.ตร.จงัหวดั มกีารประชุมอยา่งนอ้ย 3 เดอืนต่อ 1 ครั�ง

การประชุม/การลงมติ

(ระเบยีบ ก.ต.ช.ฯ ขอ้ 42,43)

กรรมการโดยตําแหนง่ใน
กต.ตร.จงัหวดั พจิารณาคัดเลือก
ประชาชนที�เคยเป�น กต.ตร.สภ. 
ตามที� กต.ตร.สภ. เสนอ 
จาํนวน 3 ราย 

 (12)
(ระเบยีบ ก.ต.ช.ฯ ขอ้ 14,15)

(13)

 ขั�นตอนที� 1 สรรหาผูท้รงคณุวุฒดิา้นต่าง ๆ 
 ขั�นตอนที� 2 ประชุมพจิารณาคัดเลือก
                        ผูท้รงคณุวุฒดิา้นต่าง ๆ 
 ขั�นตอนที� 3 จดัทํารา่งคําสั�งแต่งตั�งเป�น
                       กรรมการผูท้รงคณุวุฒ ิ
                       ใน กต.ตร.จงัหวดั

(ระเบยีบ ก.ต.ช.ฯ ขอ้ 14,16)

สาํนกังานคณะกรรมการนโยบายตํารวจแหง่ชาติ (สง.ก.ต.ช.)

กรรมการ
 โดยตําแหนง่

(1) ผูว้า่ราชการจงัหวดั   
(2) ผูบ้งัคับการตํารวจภธูรจงัหวดั     
(3) อัยการจงัหวดั  
(4) ผูบ้ญัชาการมณฑลทหารบกซึ�งมหีนา้ที�ในเขตพื�นที�จงัหวดันั�น
(5) ผูอํ้านวยการสถานพนิจิและคุ้มครองเด็กและเยาวชนจงัหวดั     
      กระทรวงยุติธรรม
(6) หวัหนา้บา้นพกัเดก็และครอบครวัจงัหวดั กระทรวงการพฒันาสงัคม 
      และความมั�นคงของมนษุย ์
(7) หวัหนา้สาํนกังานป�องกันและบรรเทาสาธารณภัยจงัหวดั
(8) นายกองค์การบรหิารสว่นจงัหวดั
(9) ผูบ้งัคับการอํานวยการตํารวจภธูรภาค
(10)  รองผูบ้งัคับการตํารวจภธูรจงัหวดั ที�ผูบ้งัคับการตํารวจภธูรจงัหวดั  
         มอบหมาย จาํนวน 3 คน
(11) ขา้ราชการตํารวจซึ�งเป�นหวัหนา้หนว่ยงานในสงักัดสาํนกังาน
       ตรวจคนเขา้เมอืง กองบญัชาการตํารวจท่องเที�ยว กองบงัคับการ
       ตํารวจทางหลวง กองบงัคับการตํารวจนํ�า ซึ�งปฏิบติัราชการ  
       ประจาํอยูใ่นจงัหวดันั�น

กต.ตร.จงัหวดักต.ตร.จงัหวดั

องค์ประกอบ หน้าที�และอํานาจ(ระเบยีบ ก.ต.ช.ฯ ขอ้ 13) (ระเบยีบ ก.ต.ช.ฯ ขอ้ 19)

(12) ผูท้รงคณุวุฒดิา้นต่าง ๆ ไมน้่อยกวา่ 7 ดา้น

(13) ประชาชนที�เคยเป�น กต.ตร.สภ. จาํนวน 3 คน 

ประธาน
รองประธาน (1)
รองประธาน (2)

(1) รบัแนวทางและนโยบายการพฒันาและการบรหิารงานตํารวจจาก ก.ต.ช.
        ไปปฏิบติัเพื�อใหเ้กิดผลตามนโยบาย 
(2) ใหคํ้าปรกึษาและขอ้เสนอแนะการปฏิบติังานของขา้ราชการตํารวจในเขต
       พื�นที�จงัหวดันั�น และ กต.ตร.สภ. ใหเ้ป�นไปตามนโยบายของ ก.ต.ช.
(3) สง่เสรมิใหม้กีารพฒันาประสทิธภิาพการปฏิบติังานของขา้ราชการตํารวจ
       และการบรหิารงานตํารวจ
(4) ตรวจสอบ ติดตาม และประเมนิผลการปฏิบติังานของขา้ราชการตํารวจ
       ในเขตพื�นที�จงัหวดันั�น  ใหเ้ป�นไปตามนโยบายของ ก.ต.ช. 
(5) ใหข้อ้มูลขา่วสารและเสนอป�ญหาความเดอืดรอ้นและความต้องการของ
       ประชาชนในเขตพื�นที�
(6) ใหคํ้าแนะนําและชว่ยเหลือสนบัสนนุการประชาสมัพนัธง์านของตํารวจ  
       ภธูรจงัหวดั
(7) เสรมิสรา้งความเขา้ใจและความสมัพนัธอั์นดรีะหวา่ง กต.ตร.จงัหวดั กับ
       ขา้ราชการตํารวจผูป้ฏิบติัหนา้ที�และประชาชนในพื�นที�
(8)  แต่งตั�งคณะอนกุรรมการ คณะทํางาน หรอืที�ปรกึษา เพื�อดาํเนนิการอยา่งใดอยา่งหนึ�ง
         ตามที� กต.ตร.จงัหวดั มอบหมาย 
(9) รายงานผลการปฏิบติังานให ้ก.ต.ช. ทราบตามที� ก.ต.ช. กําหนด
(10) ปฏิบติัหนา้ที�อื�นตามที� ก.ต.ช. มอบหมายหรอืตามที�มกีฎหมายกําหนดไว้
       ใหเ้ป�นหนา้ที�และอํานาจของ กต.ตร.

ขั�นตอน

สรรหา/คัดเลือก



ขั�นตอน

(5)

 - กําหนดนดัประชุม กต.ตร.สน. 
 - รวบรวมรายชื�อเพื�อนาํเขา้ที�ประชุม กต.ตร.สน. 
 - ประชุมพจิารณาคัดเลือก
 - จดัทําคําสั�ง

(ระเบยีบ ก.ต.ช.ฯ ขอ้ 23,24)

(6)

 ขั�นตอนที� 1 สรรหาผูท้รงคณุวุฒดิา้นต่าง ๆ 
 ขั�นตอนที� 2 ประชุมพจิารณาคัดเลือกผูท้รงคณุวุฒดิา้นต่าง ๆ 
 ขั�นตอนที� 3 จดัทํารา่งคําสั�งแต่งตั�งเป�นกรรมการผูท้รงคณุวุฒ ิ
 ใน กต.ตร.สน.

(ระเบยีบ ก.ต.ช.ฯ ขอ้ 23,25)

(5)-(6)
คราวละ 2 ป� และอาจไดร้บัแต่งตั�งใหมไ่ด้ 
แต่จะดาํรงตําแหนง่เกิน 2 วาระติดต่อกันไมไ่ด้
พน้จากตําแหนง่เมื�อครบวาระ และตามกําหนดในขอ้ 29

คราวละ 2 ป� และอาจไดร้บัแต่งตั�งใหมไ่ด้ 
พน้จากตําแหนง่เมื�อครบวาระ และตามกําหนดในขอ้ 28

(4)

(ระเบยีบ ก.ต.ช.ฯ ขอ้ 27,28,29)

วาระดํารงตําแหน่ง/
 การพน้จากตําแหน่ง

กรรมการ
 โดยตําแหนง่

สรรหา/คัดเลือก

ประธาน กต.ตร.สน.
(ระเบยีบ ก.ต.ช.ฯ ขอ้ 22)

- กําหนดนดัประชุม กต.ตร.สน. ครั�งแรก เมื�อคําสั�งแต่งตั�งมผีล
- หวัหนา้สถานตํีารวจทําหนา้ที�เป�นประธาน กต.ตร.สน. ชั�วคราว 
- เสนอชื�อกรรมการที�ไมเ่ป�นขา้ราชการตํารวจ เพื�อเลือกโดยวธิลัีบ
- จดัทําประกาศรายชื�อผูไ้ด้รบัเลือกเป�นประธาน กต.ตร.สน.    
   และรายงาน ให ้กต.ตร.กทม. ทราบภายใน 15 วนั

(1) หวัหน้าสถานีตํารวจนครบาล

(2) ผูอํ้านวยการเขต /ผูช้ว่ยผูอํ้านวยการเขตที�ผูอํ้านวยการเขต
      มอบหมายซึ�งมพีื�นที�รบัผดิชอบสว่นใดสว่นหนึ�งอยูใ่นเขตพื�นที�
      ของสถานตํีารวจนั�น จาํนวนเขตละ 1 คน

(3) ขา้ราชการตํารวจซึ�งปฏิบติัหน้าที�ในแต่ละงานของสถานตํีารวจ 
      ตามที�หวัหน้าสถานีตํารวจมอบหมาย จาํนวนไมเ่กิน 4 คน

กต.ตร.สน.กต.ตร.สน.

องค์ประกอบ หน้าที�และอํานาจ(ระเบยีบ ก.ต.ช.ฯ ขอ้ 20) (ระเบยีบ ก.ต.ช.ฯ ขอ้ 30)

(1) รบัแนวทางและนโยบายการพฒันาและการบรหิารงานตํารวจจาก ก.ต.ช.
        ไปปฏิบติัเพื�อใหเ้กิดผลตามนโยบาย 
(2) ใหคํ้าปรกึษาและขอ้เสนอแนะการปฏิบติังานของสถานตํีารวจ ใหเ้ป�นไป  
       ตามนโยบายของ ก.ต.ช.
(3) สง่เสรมิใหม้กีารพฒันาประสทิธภิาพการปฏิบติังานของขา้ราชการตํารวจ
      และการบรหิารงานตํารวจ
(4) ตรวจสอบ ติดตาม และประเมนิผลการปฏิบติังานของขา้ราชการตํารวจใน
       สถานตํีารวจ ใหเ้ป�นไปตามนโยบายของ ก.ต.ช. 
(5) ใหข้อ้มูลขา่วสารและเสนอป�ญหาความเดอืดรอ้นและความต้องการของ
       ประชาชนในเขตพื�นที�
(6) ใหคํ้าแนะนาํและชว่ยเหลือสนบัสนนุการประชาสมัพนัธง์านของสถานตํีารวจ 
(7) เสรมิสรา้งความเขา้ใจและความสมัพนัธอั์นดรีะหวา่ง กต.ตร.สน. กับ
       ขา้ราชการตํารวจผูป้ฏิบติัหนา้ที�และประชาชนในพื�นที�
(8)  แต่งตั�งคณะอนกุรรมการ คณะทํางาน หรอืที�ปรกึษา เพื�อดาํเนนิการอยา่งใด
        อยา่งหนึ�งตามที� กต.ตร.สน. มอบหมาย 
(9) รายงานผลการปฏิบติังานให ้ก.ต.ช. ทราบตามที� ก.ต.ช. กําหนด
(10) ปฏิบติัหนา้ที�อื�นตามที� ก.ต.ช. มอบหมายหรอืตามที�มกีฎหมายกําหนดไว้
         ใหเ้ป�นหนา้ที�และอํานาจของ กต.ตร.

(ระเบยีบ ก.ต.ช.ฯ ขอ้ 21)
เลือกโดย

 ขา้ราชการตํารวจ
 ใน สน. นั�น

(4) ขา้ราชการตํารวจชั�นประทวน จาํนวน 1 คน

(5) ขา้ราชการประจาํอื�นนอกจากขา้ราชการตํารวจ หรอืพนกังาน 
      หรอืลกูจา้งของหนว่ยงานของรฐัหรอืรฐัวสิาหกิจ จาํนวนไมเ่กิน 3 คน

(6) ผูท้รงคณุวุฒด้ิานต่าง ๆ ไมน้่อยกวา่ 7 ดา้น 

- องค์ประชุม-ต้องมกีรรมการมาประชุมไมน่อ้ยกวา่กึ�งหนึ�ง
   ของจาํนวนกรรมการทั�งหมด
- การลงมติ-นําระเบยีบ ก.ต.ช. วา่ดว้ยการประชุมและการลงมติ
   ของ ก.ต.ช. และของ อ.ก.ต.ช. มาใชบ้งัคับในการประชุม 
   กต.ตร.สน. โดยอนุโลม
- ให ้กต.ตร.สน. มกีารประชุมอยา่งนอ้ย 2 เดอืนต่อ 1 ครั�ง

การประชุม/การลงมติ

(ระเบยีบ ก.ต.ช.ฯ ขอ้ 42,43)

สาํนกังานคณะกรรมการนโยบายตํารวจแหง่ชาติ (สง.ก.ต.ช.)



ขั�นตอน

(8)
 - กําหนดนดัประชุม กต.ตร.สภ. 
 - รวบรวมรายชื�อเพื�อนาํเขา้ที�ประชุม กต.ตร.สภ. 
 - ประชุมพจิารณาคัดเลือก
 - จดัทําคําสั�ง

(ระเบยีบ ก.ต.ช.ฯ ขอ้ 34,35)

(9)

 ขั�นตอนที� 1 สรรหาผูท้รงคณุวุฒดิา้นต่าง ๆ 
 ขั�นตอนที� 2 ประชุมพจิารณาคัดเลือกผูท้รงคณุวุฒดิา้นต่าง ๆ 
 ขั�นตอนที� 3 จดัทํารา่งคําสั�งแต่งตั�งเป�นกรรมการผูท้รงคณุวุฒิ
  ใน กต.ตร.สภ.

(ระเบยีบ ก.ต.ช.ฯ ขอ้ 34,36)

(8)-(9)
คราวละ 2 ป� และอาจไดร้บัแต่งตั�งใหมไ่ด้ 
แต่จะดาํรงตําแหนง่เกิน 2 วาระติดต่อกันไมไ่ด้
พน้จากตําแหนง่เมื�อครบวาระ และตามกําหนดในขอ้ 40

คราวละ 2 ป� และอาจไดร้บัแต่งตั�งใหมไ่ด้ 
พน้จากตําแหนง่เมื�อครบวาระ และตามกําหนดในขอ้ 39

(4)

กรรมการ
 โดยตําแหนง่

สรรหา/คัดเลือก

ประธาน กต.ตร.สภ.
(ระเบยีบ ก.ต.ช.ฯ ขอ้ 33)

- กําหนดนดัประชุม กต.ตร.สภ. ครั�งแรก เมื�อคําสั�งแต่งตั�งมผีล
- หวัหนา้สถานตํีารวจทําหน้าที�เป�นประธาน กต.ตร.สภ. ชั�วคราว 
- เสนอชื�อกรรมการที�ไมเ่ป�นขา้ราชการตํารวจ เพื�อเลือกโดยวธิลัีบ
- จดัทําประกาศรายชื�อผูไ้ดร้บัเลือกเป�นประธาน กต.ตร.สภ.    
   และรายงาน ให ้กต.ตร.จงัหวดั ทราบภายใน 15 วนั

(1) หวัหนา้สถานตํีารวจภธูร

(2) นายอําเภอหรอืปลัดอําเภอที�นายอําเภอมอบหมาย จาํนวน 1 คน 
      ยกเวน้สถานตํีารวจภธูรเมอืงพทัยา ใหป้ลัดเมอืงพทัยาหรอื
      รองปลัดเมอืงพทัยาที�ปลัดเมอืงพทัยามอบหมาย จาํนวน 1 คน

(3) ขา้ราชการตํารวจซึ�งปฏิบติัหนา้ที�ในแต่ละงานของสถานตํีารวจ 
      ตามที�หวัหนา้สถานตํีารวจมอบหมาย จาํนวนไมเ่กิน 4 คน

(4) นายกเทศมนตร ีจาํนวน 1 คน

(5) นายกองค์การบรหิารสว่นตําบล จาํนวน 1 คน

(6) กํานัน จาํนวน 1 คน

กรณีมมีากกวา่ 1 คน 
 เลือกกลุ่มละ 1 คน

เลือกโดย
 ขา้ราชการตํารวจ

 ใน สภ. นั�น

(ระเบยีบ ก.ต.ช.ฯ ขอ้ 32)

(ระเบยีบ ก.ต.ช.ฯ ขอ้ 32)

กต.ตร.สภ.กต.ตร.สภ.

องค์ประกอบ หน้าที�และอํานาจ(ระเบยีบ ก.ต.ช.ฯ ขอ้ 31) (ระเบยีบ ก.ต.ช.ฯ ขอ้ 41)

(7) ขา้ราชการตํารวจชั�นประทวน จาํนวน 1 คน

(8) ขา้ราชการประจาํอื�นนอกจากขา้ราชการตํารวจ หรอืพนกังาน 
      หรอืลกูจา้งของหนว่ยงานของรฐัหรอืรฐัวสิาหกิจ จาํนวนไมเ่กิน 3 คน

(9) ผูท้รงคณุวุฒด้ิานต่าง ๆ ไมน่อ้ยกวา่ 5 ดา้น 

(ระเบยีบ ก.ต.ช.ฯ ขอ้ 38,39,40)

วาระดํารงตําแหนง่/
 การพน้จากตําแหนง่

- องค์ประชุม-ต้องมกีรรมการมาประชุมไมน่อ้ยกวา่กึ�งหนึ�ง
   ของจาํนวนกรรมการทั�งหมด
- การลงมติ-นําระเบยีบ ก.ต.ช. วา่ด้วยการประชุมและการลงมติ
   ของ ก.ต.ช. และของ อ.ก.ต.ช. มาใชบ้งัคับในการประชุม กต.ตร.สภ. 
   โดยอนุโลม
- ให ้กต.ตร.สภ. มกีารประชุมอยา่งนอ้ย 2 เดือนต่อ 1 ครั�ง

การประชุม/การลงมติ

(ระเบยีบ ก.ต.ช.ฯ ขอ้ 42,43)

สาํนกังานคณะกรรมการนโยบายตํารวจแหง่ชาติ (สง.ก.ต.ช.)

(1) รบัแนวทางและนโยบายการพฒันาและการบรหิารงานตํารวจจาก ก.ต.ช.
     ไปปฏิบติัเพื�อใหเ้กิดผลตามนโยบาย 
(2) ใหคํ้าปรกึษาและขอ้เสนอแนะการปฏิบติังานของสถานตํีารวจ ใหเ้ป�นไป  
      ตามนโยบายของ ก.ต.ช.
(3) สง่เสรมิใหม้กีารพฒันาประสทิธภิาพการปฏิบติังานของขา้ราชการตํารวจ
      และการบรหิารงานตํารวจ
(4) ตรวจสอบ ติดตาม และประเมนิผลการปฏิบติังานของขา้ราชการตํารวจใน
      สถานีตํารวจ ใหเ้ป�นไปตามนโยบายของ ก.ต.ช. 
(5) ใหข้อ้มูลขา่วสารและเสนอป�ญหาความเดอืดรอ้นและความต้องการของ
      ประชาชนในเขตพื�นที�
(6) ใหคํ้าแนะนาํและชว่ยเหลือสนบัสนนุการประชาสมัพนัธง์านของสถานตํีารวจ 
(7) เสรมิสรา้งความเขา้ใจและความสมัพนัธอั์นดรีะหวา่ง กต.ตร.สภ. กับ
      ขา้ราชการตํารวจผูป้ฏิบติัหนา้ที�และประชาชนในพื�นที�
(8)  แต่งตั�งคณะอนกุรรมการ คณะทํางาน หรอืที�ปรกึษา เพื�อดาํเนนิการอยา่งใด
       อยา่งหนึ�งตามที� กต.ตร.สภ. มอบหมาย 
(9) รายงานผลการปฏิบติังานให ้ก.ต.ช. ทราบตามที� ก.ต.ช. กําหนด
(10) ปฏิบติัหนา้ที�อื�นตามที� ก.ต.ช. มอบหมายหรอืตามที�มกีฎหมายกําหนดไว้
        ใหเ้ป�นหน้าที�และอํานาจของ กต.ตร.


