
ความเป็นมาของ กต.ตร.

 กต.ตร. ย่อมาจาก “คณะกรรมการตรวจสอบและ
ติดตามการบริหารงานตำรวจ” เกิดขึ้นตาม
รัฐธรรมนูญปี 2560 มีวัตถุประสงค์เพื่อให้ประชาชน
เข้ามามีส่วนร่วม ตรวจสอบติดตามการบริหารงาน
ของตำรวจในทุกระดับ ตลอดจนให้ข้อเสนอแนะเพื่อ
ปรับปรุงกิจการตำรวจให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น

คณะกรรมการระดับสถานีตำรวจ 
( กต.ตร.สถานีตำรวจ ) เป็นองค์กรที่นำ
นโยบายพัฒนาและการบริหารงาน ตำรวจไป
สู่การปฏิบัติให้บรรลุผลตามนโยบายระดับ
ชาติที่กำหนด รวมทั้งนำความคิดเห็น และ
ปัญหาความเดือดร้อน ของประชาชนในพื้นที่
กลับขึ้นสู่กระบวนการกำหนดนโยบายระดับ
ชาติให้สอดคล้อง กับความต้องการของ
ประชาชน อย่างแท้จริงโดยมีประชาชนเข้ามา
เป็นกรรมการในคณะกรรมการทุกระดับ โดย
แบ่งบทบาทและภารกิจแยกเป็น 3 ส่วน อธิบาย
เป็นแผงผังดังนี้

คณะกรรมการตรวจสอบและติดตามการบริหารงานตำรวจคณะกรรมการตรวจสอบและติดตามการบริหารงานตำรวจ

ที่มา

บทบาท

กต.ตร.

สถานีตำรวจนครบาลเตาปูนสถานีตำรวจนครบาลเตาปูน

ประจำปีงบประมาณ 2568

www.taopoonpolice.go.th 02-585-6101



ภารกิจหลัก

กต.ตร.
สน.เตาปูน

ตรวจสอบ ติดตาม และประมวล
ผลการปฏิบัติงานของสน.เตาปูน
ตามนโยบาย ก.ต.ช.

ภารกิจสนับสนุน
ให้คำปรึกษาและข้อเสนอ
แนะการปฏิบัติงานของ
สน.เตาปูน
ส่งเสริมการพัฒนา
ประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน
ของข้าราชการตำรวจและ
การบริหารงานตำรวจ

 

กิจกรรมในการมีส่วนร่วม
ดูแลสาธารณสมบัติ
พัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในท้องถิ่น
ป้องกันปราบปราม ยาเสพติด

         การจราจร

แนวทางการตรวจสอบ
ตรวจสอบ ติดตาม และประมวล
ผล ความสำเร็จของงาน
ตรวจสอบตามคำร้องเรียน

กิจกรรมในการมีส่วนร่วม
ป้องกันและปราบปราม
อาชญากรรม
รักษาความสงบเรียบร้อยและ
รักษาความปลอดภัยของ
ประชาชน

ภารกิจการมีส่วนร่วม
กำหนดลักษณะ รูปแบบ และวิธี
การให้ท้องถิ่น และชุมชนมีส่วน
ร่วมในกิจการตำรวจของ สน.
เตาปูน โดยคำนึงถึงปัจจัยด้าน
อื่นๆ และวิถีการดำรงชีวิตของ
แต่ละท้องถิ่นและชุมชนเป็น
สำคัญ



หน้าที่  โดยสรุ ป
หน้าที่ ของ กต.ตร. ระดับโรงพัก แบ่ งออกเป็ น

3 ส่ วนใหญ่ๆ คือ

1 2

3

     ตรวจสอบ ติดตาม และ
ประเมินผลการปฏิบัติงาน
ของตำรวจในพื้นที่โรงพัก 

      ส่งเสริมให้ท้องถิ่นและ
ชุมชนมีส่วนร่วมในกิจการ
ตำรวจ และเสริมสร้างความ
เข้าใจและความสัมพันธ์อันดี
ระหว่าง กต.ตร. กับตำรวจ

สนับสนุนการทำงานของ
โรงพักให้บรรลุผล



หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาคณะกรรมการตรวจสอบและติดตามการ
บริหารงานตำรวจสถานีตำรวจนครบาล ( กต.ตร.สน.) จำแนกตามกลุ่ม

และการได้มาของกรรมการ ดังนี้

กรรมการโดยตำแหน่ง 3-6 คน

กรรมการจากการเลือก 4-7 คน

ผกก.สน.เตาปูน1.
ผอ.เขต หรือ ผช.ผอ.เขต2.
ข้าราชการตำรวจในแต่ละงานที่ ผกก.สน.เตาปูน มอบหมาย 3.

      (ไม่เกิน 4 นาย)

1.ข้าราชการตำรวจชั้นประทวน 1 นาย
2.ประชาชน 3-6 คน

กรรมการจากการคัดเลือก
1.ประชาชน  (ไม่เกิน 3 คน)

2.ข้าราชการอื่นๆ (ไม่เกิน 3 คนป

การได้มาของ กต.ตร.สน.เตาปูน
เมื่อดำรวตำแหน่งทางราชการที่ระเบียบฯกำหนดให้เป็นกรรมการฯ เมื่อได้รับมอบหมาย
ข้าราชการตำรวจชั้นประทวนใน  สน.เตาปูน เลือกกันเอง
ข้ารชการตำรวจ สน.เตาปูน เลือก
กรรมการโดยตำแหน่งคัดเลือก

กต.ตร.สน.เตาปูน
จำนวนระหว่าง 8- 19 คน ประกอบด้วย



หลักเกณฑและวิธีการสรรหากรรมการผูทรงคุณวุฒิและประชาชนใน
กต.ตร.สน. และ  กต.ตร.สภ.

www.Taopoonpolice.co.th 02-585-6101 taopoon.police@hotmail.com



หลักเกณฑและวิธีการสรรหากรรมการผูทรงคุณวุฒิและประชาชนใน
กต.ตร.สน. และ  กต.ตร.สภ.

www.Taopoonpolice.co.th 02-585-6101 taopoon.police@hotmail.com


